
『日々の足跡』
三春町立三春中学校

【環境は人が作り、環境の中で人は育つ！～よ 【デュアル実習発表会に参加してきました！
りよい学びの環境づくりに努めます。～】 ～船引高校の発表から学ぶ。～】
町学校評価アンケー 町学校評価アンケー

ト〔設問２２〕『学校 ト〔設問９〕『学校は
は学習の場として子ど 将来の進路や生き方に
もが活動しやすい環境 ついて系統的に指導し
が整っている』と〔設 ている』には８６．２
問２３〕『学校が生活 ％のみなさんより、〔設
の場として清潔で美し 問１３〕『先生に子ど
く整っている』への肯 ものことについて相談
定的回答は９５．２％ できる』へは８１．４
と１００％でした。 ％のみなさんより肯定
『学びの環境づくり』 的評価をいただいてい
への取組は開校８年目 ます。３年生は県立高
も努めていく覚悟で 校入試、１・２年生は
す。 来年再来年にむけ、具

体的な進路相談等が必
要になっります。
船引高校『デュアル実習発表会』に参加しま

【学校だよりが６０号を数えます！ ～ご覧い した。発表の中には高校における進路学習やデ
ただきありがとうございます。～】 ュアル実習を通して学んだからこそわかる、働
学校の広報官として数多く取り上げさせてい く上での大切なキーワードがちりばめられてい

ただいた学校だよりが６０号を数えることとな ました。“責任感”、“仕事は積極的に自分から
りました。長く読みづらいという方にはダイジ 見つける”、“仕事はコミュニケーション力・あ
ェスト版を作成するなど、たくさんのご感想・ いさつ・笑顔”、“限られた時間の中で段取りよ
ご意見をいただきながら、少しでも多くの情報 く取り組む”、“臨機応変な行動や工夫”、“報告
を共有する中で、子どもたちの教育にご家庭と ・連絡・相談（ほうれんそう）”などです。日
ともに携わっていきたいという考えのもとでの 々の真摯な取り組みをこれからも働きかけてい
発行でした。町学校評価アンケート〔設問１９〕 きたいと思います。
『学校はその情報を学校・学年便りやホームペ
ージ等を通じ保護者に伝えている』の肯定的評
価が９８．８％、〔設問１６〕『学校の教育方針
や行事、活動などの様子をよく知っている』の
肯定的評価は８３．８％で、さらに伝える努力
や工夫が必要なことがわかりました。今後とも
学校だよりには、顔や個人名を極力掲載しない
方針の下、できるだけたくさんの子どもたちの
がんばりを紹介し、子どもたちの励みとなるよ
う、また、保護者のみなさんと情報を共有し、
子どもたちのよりよい成長をともに促してまい
りたいと存じます。


